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1. Общие положения 
1.1. Программа государственной итоговой аттестации (далее ГИА) по образователь-

ной программе  Разработка, безопасность и сопровождение информационных систем  
 (направленность (профиль) образовательной программы) 

по направлению подготовки _09.04.02 Информационные системы и технологии ________ 
                (шифр и наименование направления подготовки) 
разработана в соответствии с: 

- Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Россий-
ской Федерации» (с изменениями и дополнениями); 

- Порядком проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 
программам высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета и 
программам магистратуры, утвержденным приказом Минобрнауки России от 29 июня 2015 
г. №636, (с изменениями и дополнениями); 

- Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по образова-
тельным программам высшего образования – программам бакалавриата, программам спе-
циалитета, программам магистратуры, утвержденный приказом Министерства образования 
и науки Российской Федерации от 05.04.2017 № 301 (с изменениями и дополнениями); 

- Порядком проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 
программам высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета и 
программам магистратуры, утвержденным приказом Минобрнауки России от 29 июня 2015 
г. № 636, (с изменениями и дополнениями); 

- Положением о государственной итоговой аттестации по образовательным програм-
мам высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета и про-
граммам магистратуры, утвержденным ректором НГТУ от 09.01.2018г. с изменениями от 
23.04.2020, №122; 

- ФГОС ВО по направлению подготовки (специальности) 
_____________________09.04.02 Информационные системы и технологии, ___________ 

                                                       (шифр и наименование направления подготовки) 
утвержденный приказом Минобрнауки России от от «19» сентября 2017 г. № 917; 

- Образовательной программой высшего образования  
_ __Разработка, безопасность и сопровождение информационных систем__ (далее ОП ВО). 

  (направленность (профиль) образовательной программы) 
1.2. Настоящая программа определяет цели, объем, структуру, содержание и оценоч-

ные средства ГИА. 
 

2. Цели и задачи проведения ГИА 
Цель ГИА – определение соответствия уровня подготовленности обучающегося к ре-

шению профессиональных задач, в соответствии с требованиями ФГОС ВО по направле-
нию подготовки___09.04.02 Информационные системы и технологии _. 

                  (шифр и наименование направления подготовки) 
Задачи проведения ГИА: 
- проверка уровня сформированности компетенций, определенных образовательным 

стандартом; 
- систематизация, обобщение и закрепление теоретических знаний, практических 

умений; 
- развитие навыков ведения самостоятельной работы и овладения обучающимися ме-

тодикой исследовательской деятельности; 
- выявление умений выпускника по обобщению результатов работы, разработке прак-

тических рекомендаций в исследуемой области; 
- приобретение опыта представления и публичной защиты результатов своей деятель-

ности, а также оценку сформированности компетенций, в соответствии с учебным планом. 
 
3. Место государственной итоговой аттестации в структуре образовательной 

программы  
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Государственная итоговая аттестация проводится на __2__ курсе в ___4____ семестре 
по итогам освоения образовательной программы. 

 
Программа ГИА для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья раз-

рабатывается индивидуально с учетом особенностей психофизического развития, индиви-
дуальных возможностей и состояния здоровья таких обучающихся, по их личному заявле-
нию. 

 
4. Объем, структура и содержание государственной итоговой аттестации 
ГИА по образовательной программе  
_______Разработка, безопасность и сопровождение информационных систем________ 

         (направленность (профиль) образовательной программы) 
проводится в форме подготовки к защите и защиты выпускной квалификационной работы. 

Общая трудоемкость (объем) государственной итоговой аттестации, составляет  
__9__ зачетных единиц (ЗЕ) __6__ недель. 

 
5. Подготовка к защите и защита выпускной квалификационной работы 
5.1. Перечень результатов обучения, соотнесенных с планируемыми результата-

ми освоения образовательной программы 
В результате освоения образовательной программы обучающийся должен овладеть 

следующими компетенциями:УК-1, УК-2,УК-3, УК-4,УК-5, УК-6, ОПК-1, ОПК-2, ОПК-3, 
ОПК-4, ОПК-5, ОПК-6, ОПК-7, ОПК-8, ПКС-1, ПКС-2. 
 

5.1.1. Индикаторы достижения универсальных компетенций уровня бакалавриата  
 

Категория УК Код и наименование УК Код и наименование индикатора достиже-
ния УК 

Системное и кри-
тическое мышле-
ние 

УК-1. Способен осуществлять 
критический анализ проблемных 
ситуаций на основе  системного 
подхода, вырабатывать стратегию 
действий.   

ИУК-1.1. Анализирует задачу на основе 
научного поиска и вырабатывает страте-
гию действий  
ИУК-1.2. Осуществляет критический ана-
лиз проблемных ситуаций на основе си-
стемного подхода и вырабатывает страте-
гию действий  
ИУК-1.3. Рассматривает и предлагает воз-
можные варианты решения поставленной 
задачи, оценивая их достоинства и недо-
статки. 
ИУК-1.4. Разрабатывает и содержательно 
аргументирует стратегию решения про-
блемной ситуации на основе системного и 
междисциплинарного подходов 

Разработка и реа-
лизация проектов 

УК-2. Способен управлять проек-
том на всех этапах его жизненно-
го цикла 

ИУК-2.1. Определяет круг задач в рамках 
поставленной цели и выбирает оптималь-
ные способы их решения 
ИУК-2.2. Разрабатывает концепцию про-
екта в рамках обозначенной проблемы: 
формулирует цель, задачи, обосновывает 
актуальность, значимость, ожидаемые ре-
зультаты и возможные сферы их примене-
ния 
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Категория УК Код и наименование УК Код и наименование индикатора достиже-
ния УК 

Командная работа 
и лидерство 

УК-3 Способен организовывать и 
руководить работой команды, вы-
рабатывая командную стратегию 
для достижения поставленной 
цели 

ИУК-3.1. Руководит командной работой, 
распределением ролей для достижения 
поставленной цели  
ИУК-3.2. Организует командную работу,  
вырабатывая командную стратегию для 
достижения поставленной цели  
ИУК-3.3. Вырабатывает командную 
стратегию для достижения поставлен-
ной цели. 

Коммуникация УК-4. Способен применять со-
временные коммуникативные 
технологии, в том числе на ино-
странном(ых) языке(ах),  для ака-
демического и профессионально-
го взаимодействия 

ИУК4.1. Применяет иностранный язык 
для профессионального взаимодействия 
ИУК-4.2. Ведет деловую переписку на 
государственном языке РФ и иностранном 
языке с учетом особенностей стилистики 
официальных и неофициальных писем и 
социокультурных различий 

Межкультурное 
взаимодействие 

УК-5. Способен анализировать и 
учитывать разнообразие культур в 
процессе межкультурного взаи-
модействия 

ИУК-5.1. Анализирует и учитывает разно-
образие культур в процессе межкультур-
ного взаимодействия  
ИУК-5.2. Предлагает способы преодоле-
ния коммуникативных барьеров при меж-
культурном взаимодействии в целях вы-
полнения профессиональных задач.  

Самоорганизация 
и саморазвитие (в 
том числе здоровье 
сбережение) 

УК-6. Способен определить и ре-
ализовать приоритеты собствен-
ной деятельности и способы ее 
совершенствования на основе са-
мооценки 

ИУК-6.1. Планирует свое рабочее время и 
время для профессионального и личност-
ного развития, исходя из этапов карьерно-
го роста и требований рынка труда  
ИУК-6.2. Определяет и реализует  
приоритеты собственной деятельности 
и способы ее совершенствования на 
основе самооценки 

 
5.1.2.Индикаторы достижения общепрофессиональных компетенций уровня бакалавриата  
 

Категория ОПК Код и наименование ОПК Код и наименование индикатора  
достижения ОПК 

Фундаментальная 
подготовка 

ОПК-1. Способен самостоятель-
но приобретать, развивать и при-
менять математические, есте-
ственнонаучные, социально-
экономические и профессио-
нальные знания для решения не-
стандартных задач, в том числе в 
новой или незнакомой среде и в 
междисциплинарном контексте 

ИОПК-1.1. Применяет естественнонауч-
ные, и профессиональные знания для ре-
шения нестандартных задач  
ИОПК-1.2. Применяет математические и 
социально-экономические знания для ре-
шения нестандартных задач в новой или 
незнакомой среде и в междисциплинар-
ном контексте  
ИОПК-1.3. Владеет общеинженерными 
знаниями для решения задач профессио-
нальной деятельности 
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Категория ОПК Код и наименование ОПК Код и наименование индикатора  
достижения ОПК 

Информационная 
культура 

ОПК-2. Способен разрабатывать 
оригинальные алгоритмы и про-
граммные средства, в том числе с 
использованием современных 
интеллектуальных технологий, 
для решения профессиональных 
задач 

ИОПК-2.1. Понимает принципы  разра-
ботки алгоритмов и программных средств 
с использованием современных интеллек-
туальных технологий, для решения про-
фессиональных задач.  
ИОПК-2.2 Применяет и адаптирует со-
временные интеллектуальные технологии 
для решения профессиональных задач  
ИОПК-2.3. Владеет информационными 
технологиями  и современными про-
граммными средствами при решении за-
дач профессиональной деятельности 

Информационная 
культура 

ОПК-3. Способен анализировать 
профессиональную информацию, 
выделять в ней главное, структу-
рировать, оформлять и представ-
лять в виде аналитических обзо-
ров с обоснованными выводами 
и рекомендациями 

ИОПК-3.1 Анализирует профессиональ-
ную информацию, выделяя в ней главное, 
и представляет в виде аналитических об-
зоров с обоснованными выводами и реко-
мендациями  
ИОПК-3.2. Анализирует и использует 
профессиональную информацию в науч-
ных исследованиях  
ИОПК-3.3. Владеет  методами поиска и 
анализа информации для подготовки до-
кументов с применением информационно-
коммуникационных технологий 

Теоретическая и 
профессиональная 
подготовка 

ОПК-4. Способен применять на 
практике новые научные прин-
ципы и методы исследований 

ИОПК-4.1. Знает новые научные принци-
пы  и методы исследований для решения 
профессиональных задач  
ИОПК-4.2. Применяет на практике новые 
научные принципы и методы исследова-
ния для решения профессиональных задач  

Теоретическая и 
профессиональ-
ная подготовка 

ОПК-5. Способен разрабатывать 
и модернизировать программное 
и аппаратное обеспечение ин-
формационных и автоматизиро-
ванных систем 

ИОПК-5.1. Разрабатывает и модернизиру-
ет программное и аппаратное обеспечение 
информационных и автоматизированных 
систем 
ИОПК-5.2. Применяет технологии и стан-
дарты проектирования при разработке 
программного и аппаратного обеспечения 
информационных систем. 

Теоретическая и 
профессиональ-
ная подготовка 

ОПК-6. Способен использовать 
методы и средства системной 
инженерии в области получения, 
передачи, хранения, переработки 
и представления информации 
посредством информационных 
технологий 

ИОПК-6.1. Использует методы и средства 
системной инженерии в области получе-
ния, передачи, хранения, переработки и 
представления информации посредством 
информационных технологий  
ИОПК-6.2. Применяет современные  язы-
ки программирования для разработки ал-
горитмов и программ, пригодных для 
практического применения в области ин-
формационных систем и технологий  
ИОПК-6.3. Владеет методами отладки и 
тестирования  программ, пригодных для 
практического применения в области ин-
формационных систем и технологий 

Теоретическая и 
профессиональ-

ОПК-7. Способен разрабатывать 
и применять математические мо-
дели процессов и объектов при 

ИОПК-7.1. Разрабатывает математические 
модели процессов и объектов при  реше-
нии задач анализа и синтеза распределен-
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Категория ОПК Код и наименование ОПК Код и наименование индикатора  
достижения ОПК 

ная подготовка решения задач анализа и синтеза 
распределенных информацион-
ных систем и систем поддержки 
принятия решений 

ных информационных систем  
ИОПК-7.2. Применяет современные тех-
нологии и инструментальные программно 
- аппаратные средства для реализации ин-
формационных систем 

Фундаментальная 
подготовка 

ОПК-8. Способен осуществлять 
эффективное управление разра-
боткой программных средств и 
проектов 

ИОПК-8.1.  Осуществляет эффективное 
управление разработкой  программных 
средств и проектов с учетом требований, 
стандартов и принципов составления тех-
нической документации  
ИОПК-8.2. Применяет математические 
модели, методы и средства для проекти-
рования информационных систем.  
ИОПК-8.3. Владеет навыками использо-
вания на практике  методов и средств про-
ектирования информационных систем. 
 

 
 
5.1.3. Индикаторы достижения профессиональных компетенций уровня бакалавриата 
 

Код и наименование 
ПК(ПКС) Код и наименование индикатора достижения ИПКС 

ПКС - 1 – Способен руководить 
работами по  проектированию 
информационных систем 

ПКС-1.1  –  Осуществляет организационное и технологиче-
ское обеспечение проектирования ИС 
ПКС-1.2 – Осуществляет руководство разработкой программ-
ного кода 
ПКС-1.3 – Осуществляет управление процессом проектирова-
ния программного обеспечения ИС 

ПКС - 2 – Способен проводить 
разработку и анализ объектов 
информационной безопасности 

ПКС-2.1– Выполняет анализ угроз информационной безопас-
ности в сетях 
ПКС-2.2 – Организует безопасное функционирование сетей и 
средств связи 
ПКС-2.3 – Управляет рисками систем защиты сетей от не-
санкционированного доступа 
 

 
5.2. Оценочные средства процедуры подготовки и защиты ВКР 
 

№ 
п/п 

Наименование этапа Рекомендации по оформлению этапа  

1 Задание на ВКР Структура задания (Приложение 1) 
2 Предзащита ВКР Таблица оценки ВКР членом комиссии по рассмотрению го-

товности ВКР к защите (Приложение 2) 
3 Отзыв руководителя о ВКР Показатели оценки отзыва руководителя о ВКР (Приложе-

ние 3) 
4 Отзыв рецензента о ВКР  Показатели оценки отзыва рецензента о ВКР (Приложение 4) 
5 Защита ВКР Таблица оценки ВКР членом ГЭК 
 

5.2.1 Паспорт оценочных средств  
 
В рамках выполнения выпускной квалификационной работы оценивается степень со-

ответствия практической и теоретической подготовленности выпускника к выполнению 
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профессиональных задач, степени освоения компетенций, установленных ФГОС ВО и  
ОП ВО ____Разработка, безопасность и сопровождение информационных систем ________ 

(наименование образовательной программы) 
по направлению подготовки  
______________09.04.02 Информационные системы и технологии _____________________.  
                                                             (код и наименование направления подготовки) 

В соответствии с требованиями ФГОС ВО и ОП ВО выпускник должен быть подго-
товлен к решению профессиональных задач в соответствии с видом деятельности: 
_________________________производственно-технологический________________________ 

                                                                                     ( вид деятельности) 

1) Перечень компетенций в соответствии с типами (видами) деятельности, с указани-
ем результатов их освоения: 

Вид профессио-
нальной деятельно-

сти 

Код контролиру-
емой компетен-

ции 

Контролируемые ре-
зультаты 

Наименование оце-
ночного средства 

Проектный ПКС-1 Способен руководить 
работами по  проекти-
рованию информаци-
онных систем 

- текст ВКР; 
- выступление на 
защите; 
- ответы на вопросы 

 ПКС-2 Способен проводить 
разработку и анализ 
объектов информаци-
онной безопасности 

- текст ВКР; 
- выступление на 
защите; 
- ответы на вопросы 

 
 
5.3. Рекомендации обучающимся по подготовке к защите и непосредственно за-

щите выпускной квалификационной работы  
5.3.1. Список примерных тем выпускной квалификационной работы: 
 

 Исследование моделей и методов проектирования структурно-независимых информа-
ционных систем 

 Разработка методики обоснования вариантов модернизации информационных объектов 
при концептуальном проектировании базы данных 

 Повышение эффективности работы информационной системы контроля параметров 
технологической деятельности 

 Разработка методики проведения оценки надежности функционирования информацион-
ных систем 

  Повышение эффективности работы информационной системы мониторинга инциден-
тов безопасности в банковской деятельности 

 Разработка модели и методики оптимизации информационного обмена в диспетчерских 
автоматизированных системах 

 Модели оптимизации бизнес-процессов документационного обеспечения на основе ин-
формационных систем 

 Информационная технология построения экспертной системы на основе нейросетевой 
модели и с распределенным вводом данных 

 Проектирование информационной системы анализа и планирования трудовых ресурсов  
 Модернизация вычислительной сети на базе коммуникационного оборудования фирмы 

«CISCO» 
 Развертывание автоматизированной системы установки программного обеспечения в 

вычислительной сети  
 Проектирование мультисервисной сети передачи данных  
 Разработка кроссплатформенного приложения для интерактивного досуга «Tower of 



 

10 
 

Death» с использованием технологии визуализации OpenGL  
 
5.3.2. Рекомендации по написанию, подготовке к защите и защите выпускной квали-

фикационной работы. 
При выполнении ВКР выпускник должен самостоятельно выполнить следующие ви-

ды работ: 
 Обосновать актуальность темы выпускной квалификационной работы. 
 Изучить теоретическую и методическую литературу по выбранной теме. 
 Сформулировать цель и задачи ВКР. 
 Составить план (структуру) ВКР. 
 Определить объем и источники исходной информации, необходимой для решения 

задач, поставленных в ВКР. 
 Выполнить анализ исходных данных при помощи методов обработки информации, с 

использованием современных информационных технологий. 
 Разработать конкретные предложения для повышения эффективности работы пред-

приятия. 
 Определить эффективность предложений. 
 Вычислить экономический эффект от использования предложений. 
 Оформить выпускную квалификационную работу в соответствии с установленными 

требованиями. 
 Представить ВКР к защите в установленный срок. Пройти предзащиту на выпуска-

ющей кафедре. Доложить основные положения ВКР Государственной экзаменаци-
онной  комиссии (ГЭК), а также ответить на вопросы членов ГЭК и присутствую-
щих. 
Условием успешной и своевременной подготовки материалов выпускной квалифи-

кационной работы являются: 
 умение применять на практике знания в области информационных технологий про-

граммного и аппаратного профиля рассматриваемой предметной области и основ-
ных направлений их совершенствования с целью повышения эффективности и эко-
номики предприятия, проблем развития и управления объектами и подсистемами в 
рамках задач, сформулированных в ВКР; 

 владение практическими навыками проектирования информационных систем и ком-
пьютерных сетей, проектно-конструкторских работ в соответствии с технической 
документацией, стандартами, техническими условиями и другими нормативными 
документами; 

 свободная ориентация при подборе различных источников информации, а также по-
нимание основных положений, изложенных в специальной литературе; 

 самостоятельное выполнение расчетов по затратам на создание и развертывание ин-
формационной системы, а также экономической эффективности предлагаемых в ра-
боте решений; учет санитарных и эргономических требований к размещению обору-
дования и организации рабочих мест персонала; 

 практическое использование современных компьютерных технологий в процессе 
выполнения и оформления ВКР. 
Для организации систематической и целенаправленной работы выпускников следует 

придерживаться графика подготовки ВКР. 
ВКР включает в себя несколько этапов. 
Этап 1.  Выбор темы и руководителя ВКР. Согласование и утверждение темы на за-

седании кафедры. Выбор литературы, составление задания на проектирование и календар-
ного графика выполнения ВКР. Согласование и утверждение задания и календарного гра-
фика на заседании кафедры. Оформление приказа на выполнение ВКР (неделя 1). 

Этап 2. Самостоятельная работа над ВКР. Выполнение ВКР по календарному графи-
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ку с периодическими отчетами руководителю на консультациях, работа над экономической 
частью и безопасности и экологичности с посещением соответствующих консультантов 
(недели 2 – 4). 

Этап 3. Оформление ВКР. Проверка ВКР руководителем. Устранение недостатков 
проекта в соответствии с замечаниями руководителя (неделя 4). 

Этап 4. Выходной контроль ВКР со стороны руководителя и принятие решения по ее 
защите. Решение вопроса о допуске к защите ВКР принимается заведующим кафедрой по 
рекомендации руководителя (неделя 5). 

Этап 5. Рецензирование ВКР. Защита ВКР на заседании ГЭК (неделя 6). 
ВКР должна быть представлена в форме рукописи с соответствующим иллюстраци-

онным материалом и библиографией. 
Текстовые документы ВКР оформляются в соответствии с ГОСТ 2.105-95, 

ГОСТ 2.104-2006, ГОСТ 2.106-96 и CК-СТО1-У-37.3-16-11. 
Название темы ВКР на титульном листе должно соответствовать теме, указанной в 

приказе, утвержденном директором ДПИ НГТУ. На титульном листе должны быть подписи 
выпускника, руководителя, заведующего выпускающей кафедрой и рецензента.  

Графическая часть ВКР может быть представлена чертежами, схемами, диаграмма-
ми и т.д. Форма представления – слайды для презентации ВКР. Количество слайдов от 10 
до 20 по усмотрению руководителя ВКР. Состав графической части уточняется руководи-
телем проекта и консультантами соответствующих разделов проекта. При разработке срав-
нительно сложных объектов профессиональной деятельности не требуется выполнения 
полного комплекта графической документации. Представляются только те модели и диа-
граммы, которые непосредственно связаны с рассматриваемыми в ВКР вопросами. 

Слайды, используемые при защите ВКР, не являются конструкторскими документами 
и оформляются произвольно. 

Сроки выполнения ВКР определены графиком учебного процесса и составляют  
6 недель. 

Выпускная квалификационная работа состоит из пояснительной записки и графиче-
ской части. 

Защита выпускной квалификационной работы: 
 к защите ВКР допускаются студенты, завершившие полный курс обучения по 

направлению подготовки 09.03.02 «Информационные системы и технологии» и успешно 
прошедшие текущие аттестационные испытания, предусмотренные рабочим учебным пла-
ном. 

 допуск к ВКР оформляется приказом директора Дзержинского политехнического 
института (филиала) НГТУ им. Р.Е. Алексеева в течение недели после прохождения по-
следней практики или в течение первой недели ухода студента на подготовку ВКР, соглас-
но графику учебного процесса. Следом оформляется приказ на утверждение тем ВКР. 

 защита ВКР осуществляется на заседании ГЭК в присутствии научного руководи-
теля с обязательным представлением результатов работы в устной форме.  

 на защиту ВКР отводится до 45 мин. Процедура защиты включает доклад студен-
та (не более 15 мин), чтение отзыва и рецензии, вопросы членов комиссии, ответы студента. 
Может быть предусмотрено выступление руководителя ВКР, а также рецензента, если он 
присутствует на заседании государственной экзаменационной комиссии. 

 в ходе защиты студенту предоставляется слово для изложения основных резуль-
татов своей работы и для ответов на вопросы членов комиссии и иных лиц, присутствую-
щих на защите. 

 после оглашения отзыва руководителя и рецензии студенту дается возможность 
ответить на высказанные замечания и вопросы. 

 государственная экзаменационная комиссия оценивает ВКР с учетом требований, 
предъявляемых к содержанию и форме выпускной квалификационной работы, с учетом ка-
чества защиты, мнения руководителя и рецензента (рецензентов). 
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 обучающийся имеет право подать в апелляционную комиссию письменное апел-
ляционное заявление о нарушении, по его мнению, установленной процедуры защиты ВКР 
не позднее следующего рабочего дня после защиты.  

 обучающимся, не защищавшим ВКР по уважительной причине, предоставляется 
возможность защиты ВКР в течение следующих 6 месяцев. 

 обучающиеся, не защищавшие ВКР по неуважительной причине, отчисляются из 
университета, с выдачей справки об обучении. Им  предоставляется возможность защиты 
ВКР не ранее чем через год и не позднее чем через пять лет после прохождения ВКР. 

Для обучающихся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья защита 
ВКР проводится с учетом особенностей их психофизического развития, их индивидуаль-
ных возможностей и состояния здоровья.  
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2) Описание показателей и критериев оценивания компетенций в ходе проведения защиты ВКР. 
Этапы вы-
полнения 

ВКР 

Технология оце-
нивания 

Шкала (уровень) оценивания на итоговом контроле 

неудовлетворительно удовлетворительно хорошо отлично 

Текст ВКР Визуальный кон-
троль работы: 
проверка работы 
руководителем, 
нормоконтроль. 
Антиплагиат 

Тема ВКР не является акту-
альной, содержательная 
часть не соответствует зада-
чам раскрытия предметного 
поля исследования. 
Цель и задачи фактически не 
реализованы в исследовании 
Оформление ВКР не соответ-
ствует установленным требо-
ваниям 

Тема ВКР имеет невысокую сте-
пень актуальности, содержатель-
ная часть не всегда соответствует 
задачам раскрытия предметного 
поля исследования 
Цель и задачи частично реализо-
ваны в исследовании 
Оформление ВКР не во всем со-
ответствует установленным тре-
бованиям 

Тема ВКР актуальна, 
содержание соответ-
ствует предмету иссле-
дования. 
Цель и задачи реализо-
ваны в исследовании в 
достаточной степени 
Оформление ВКР в ос-
новном соответствует 
установленным требова-
ниям 

Тема ВКР имеет высокую сте-
пень актуальности, содержа-
ние полностью соответствует 
предмету исследования  
Цель и задачи реализованы в 
исследовании в полной мере 
Оформление ВКР полностью 
соответствует установленным 
требованиям 

Доклад на 
защиту 

Качество презен-
тации, аргументи-
рованность, обос-
нованность пред-
ставленных ре-
зультатов, чувство 
времени 

Доклад логически не выстро-
ен 
Докладчик не владеет мате-
риалом ВКР 
Докладчик не уложился в 
установленный регламент 
времени 

Отдельные элементы логически 
не вписываются в общую содер-
жательную канву доклада 
Докладчик слабо владеет матери-
алом ВКР 
Докладчик не уложился в уста-
новленный регламент времени 

Доклад имеет достаточ-
но грамотную логику 
построения 
Докладчик в целом вла-
деет материалом ВКР 
Докладчик в целом уло-
жился в установленный 
регламент времени 

Доклад имеет грамотную ло-
гику построения 
Докладчик свободно владеет 
материалом ВКР 
Докладчик уложился в уста-
новленный регламент времени 

Ответы на 
вопросы 

Владение матери-
алом, общая эру-
диция 

Отсутствие ответа или отве-
ты не по существу 

Ответы только на простые вопро-
сы 

Ответы на вопросы пол-
ные и/или частично пол-
ные 

Ответы на вопросы полные с 
применением примеров и/или 
пояснений 

 
Оценка выпускной квалификационной работы обучающегося определяется по окончании ее защиты и включает в себя оценку качества 

и своевременности выполнения работы (определяется руководителем ВКР и/или заведующим кафедрой), уровня подготовки и проведения 
доклада, аргументированность и полноту ответов на вопросы членов ГЭК, которые определяют уровень знаний, умений выпускника, его по-
тенциальные возможности, способность использовать указанные разработки на практике в общем контексте требований ФГОС ВО 

Выпускная квалификационная работа оценивается по четырехбалльной шкале. По итогам присуждается оценка «отлично», «хорошо», 
«удовлетворительно», «неудовлетворительно». 

 
3) Карта оцениваемых компетенций 
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Код 
компе-
тенции 

Обоснованность, 
актуальности 
исследования, 
целей и задач, 
соответствие 

содержания те-
ме, полнота ее 

раскрытия 

Методологическая 
обоснованность 
исследования. 

Эффективность ис-
пользования мето-
дов исследований 

Уровень осмысле-
ния теоретических 
вопросов и обоб-

щения собранного 
материала, чет-

кость сформиро-
ванных выводов, 
возможность их 

дальнейшего при-
менения 

Апробация по-
лученных ре-

зультатов (пуб-
ликации в ходе 
обучения, вы-
ступления на 

научных меро-
приятиях, акты 
внедрения ре-

зультатов ВКР и 
др) 

Качество 
математи-
ческой об-

работки 
результа-

тов 

Владение 
научным сти-

лем изложения, 
профессио-

нальная терми-
нология, в т.ч., 
орфографиче-
ская и пункту-
ационная гра-

мотность 

Выступление по 
защите ВКР 

Качество устно-
го доклада, сво-
бодное владение 

материалом. 
Качество демон-

страционного 
материала 

Ответы на во-
просы, замеча-
ния и рекомен-

дации 

УК-1 +  +      
УК-2  +  +     
УК-3    +     
УК-4      + + + 
УК-5    +     
УК-6   +      

ОПК-1  + +  +    
ОПК-2       +  
ОПК-3       + + 
ОПК-4    + + +   
ОПК-5  +  +     
ОПК-6 +    +    
ОПК-7   +      
ОПК-8    +     
ПКС-1  + +   + + + 
ПКС-2 +  +   + + + 

 
4) Показатели и критерии оценивания разработки и защиты ВКР 

Критерии оценки подготовки и 
защиты ВКР неудовлетворительно удовлетворительно хорошо отлично 

Текст ВКР 
1. Обоснованность, актуально-
сти исследования, целей и за-
дач, соответствие содержания 
теме, полнота ее раскрытия 

Актуальность не обоснована, 
не поставлены цели, цели и 
задачи не соответствуют теме 
работы 

Актуальность слабо обос-
нована, слабо поставлены 
цели, цели и задачи соот-
ветствуют теме работы, но 

Актуальность достаточно 
обоснована, поставлены 
цели, цели и задачи соот-
ветствуют теме работы, но 

Актуальность обоснована 
полностью, поставлены це-
ли, цели и задачи соответ-
ствуют теме работы и рас-
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не раскрыты полностью раскрыты частично крыты полностью 
2. Методологическая обосно-
ванность исследования. 
Эффективность использования 
методов исследований 

Рекомендации отсутствуют Нет рекомендаций по внед-
рению на производство 

Внедрение на уровне пред-
приятия (организации) 

Внедрение на уровне пред-
приятий (организаций) ре-
гиона 

3. Уровень осмысления теоре-
тических вопросов и обобще-
ния собранного материала, чет-
кость сформированных выво-
дов, возможность их дальней-
шего применения 

Вопросы не осмыслены и нет 
обобщения собранного мате-
риала, выводы сформированы 
не четко 

Уровень осмысления теоре-
тических вопросов и обоб-
щения собранного материа-
ла низкий, плохо сформу-
лированы выводы 

Уровень осмысления теоре-
тических вопросов и обоб-
щения собранного материа-
ла хороший, выводы сфор-
мированы не в полном объ-
еме 

Уровень осмысления теоре-
тических вопросов и обоб-
щения собранного материа-
ла высокий, четко сформи-
рованы выводы 

4. Апробация полученных ре-
зультатов (публикации в ходе 
обучения, выступления на 
научных мероприятиях, акты 
внедрения результатов ВКР и 
др) 

Апробации полученных ре-
зультатов нет 

Имеются выступления на 
научных мероприятиях 

Имеются выступления на 
научных мероприятиях  
Имеются публикации, вы-
полненные в ходе обучения 

Имеются публикации, вы-
полненные в ходе обучения, 
выступления на научных 
мероприятиях, акты внедре-
ния результатов ВКР и др. 

5. Качество математической 
обработки результатов 

Математическая обработка 
результатов примитивная 
(проценты и т.д.) или отсут-
ствует 

Низкое: простейшие моде-
ли, используемые статисти-
ческие критерии не адек-
ватны целям и задачам. 

Среднее: простейшие моде-
ли. Используемые статисти-
ческие критерии соответ-
ствуют целям и задачам 

Высокое: используются ста-
тистические методы, а так-
же приемы имитационного 
моделирования, позволяю-
щие получить доказатель-
ные выводы 

6.Владение научным стилем 
изложения, профессиональная 
терминология, в т.ч., орфогра-
фическая и пунктуационная 
грамотность 

Низкое: 
Имеются грубые нарушения 
ГОСТа 

Среднее:  
Имеются нарушения ГОСТа 
(не более двух)  

Высокое: 
Имеются нарушения ГОСТа 
(не более одного) и имеются 
незначительные отклонения 
от ГОСТа (не более 2-х) 

Работа оформлена в соот-
ветствии с ГОСТ, или име-
ются не более двух незначи-
тельных отклонений от ГО-
СТа 

Доклад на защиту 
7. Выступление по защите ВКР 
Качество устного доклада, сво-
бодное владение материалом. 
Качество демонстрационного 
материала 

- пространное изложение со-
держания; 
- фрагментарный доклад, в 
котором отсутствуют выво-
ды; 
- путаница в научных поняти-
ях; 
- отсутствие ответов на ряд 

- пространное изложение 
содержания работы; 
- фрагментарный доклад с 
очень краткими или отсут-
ствующими выводами; 
- путаница в научных поня-
тиях; 
- отсутствие ответов на ряд 

- четкое изложение содер-
жания работы, излишне 
краткое изложение выводов; 
- отсутствие противоречи-
вой информации, 
- демонстрация владением 
материалами ВКР; 
- умение отвечать на по-

- ясное, четкое изложение 
содержания; 
- отсутствие противоречи-
вой информации; 
- демонстрация знания сво-
ей работы и умение отве-
чать на вопросы 
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вопросов; вопросов, поставленных в 
работе. 

ставленные вопросы 

Ответы на вопросы 
8. Ответы на вопросы, замеча-
ния и рекомендации 

Отсутствие логики, ошибки и 
путаница в ответах, неумение 
найти нужную аналогию в 
выполненной работе 

Отсутствие логики, четко-
сти, фрагментарность в от-
ветах 

Ответы логичны, очень 
кратко сформулированы, 
вызывают дополнительные 
вопросы, т.к. неполны 

Ответы логичны, 
Сформулированы четко и 
убедительно, по существу 
поставленного вопроса. 

 
5) формируемые компетенции в зависимости от этапа ВКР. 

Этапы ВКР Формируемые компетенции 
Текст ВКР УК-1, УК-2,УК-3, УК-4,УК-5, УК-6  
Доклад, представляемый на защите ОПК-1, ОПК-2, ОПК-3, ОПК-4, ОПК-5, ОПК-6, ОПК-7, ОПК-8 
Ответы на вопросы ПКС-1, ПКС-2 
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5.4. Описание материально-технической базы, обеспечивающей проведение  
защиты выпускной квалификационной работы 

№ 
Наименование 

аудиторий и помеще-
ний для самостоя-

тельной работы 

Оснащенность аудито-
рий помещений и помеще-
ний для самостоятельной 

работы 

Перечень лицензионного про-
граммного обеспечения.  

Реквизиты подтверждающего 
документа 

1 

1234 
Научно-

техническая библиоте-
ка ДПИ НГТУ, сту-
денческий читальный 
зал; Нижегородская 
обл., г. Дзержинск, ул. 
Гайдара, д. 49 

 

Комплект демонстраци-
онного оборудования: 

ПК, с выходом на муль-
тимедийный проектор, на базе 
Intel Pentium G4560 3.5 Ггц, 4 
Гб ОЗУ, монитор 20’ – 1шт. 

Мультимедийный проек-
тор  Epson- 1 шт; 

Экран – 1 шт.; 
Набор учебно-наглядных 

пособий 

• Microsoft Windows 10 Домашняя 
(поставка с ПК) 
• LibreOffice 6.1.2.1. (свободное ПО) 
• Foxit Reader (свободное ПО); 
• 7-zip для Windows (свободное ПО) 

2 

1321а Аудито-
рия для проведение 
защиты выпускной 
квалификационной 
работы 

 
 

Комплект демонстраци-
онного оборудования: доска 
интерактивная SMART Board 
680, проектор ультракоротко- 
фокусный NEC U250X 3D, 
ноутбук Lenovo IdeaPad V 
580c 

Microsoft Windows 7 (подписка 
DreamSpark Premium) 
Apache OpenOffice 4.1.8 (свободное 
ПО); 
 

3 

1329 Учебная 
аудитория для прове-
дения групповых и 
индивидуальных 
консультаций, 
текущего контроля. 

Комплект демонстраци-
онного оборудования: 

ПК, с выходом на муль-
тимедийный проектор, на базе 
Intel Pentium G4560 3.5 Ггц, 4 
Гб ОЗУ, монитор 20’ – 1шт. 

Мультимедийный проек-
тор  Epson- 1 шт; 

Экран – 1 шт. 

• Microsoft Windows 7 (подписка 
DreamSpark Premium) 
• Apache OpenOffice 4.1.8 (свободное 
ПО); 
• Mozilla Firefox (свободное ПО); 
• Adobe Acrobat Reader (свободное 
ПО); 

7-zip для Windows (свободное 
ПО); 

 
6. Перечень основной и дополнительной литературы, необходимой для подготов-

ки к государственной итоговой аттестации 
 
а) Официальные документы (в последней редакции): 

Перечень современных профессиональных баз данных и информационных справочных 
систем 

№ 
п/п 

Наименование профессиональной ба-
зы данных, информационно-справочной 

системы 

Доступ к ресурсу (удаленный доступ с 
указанием ссылки/доступ из локальной 

сети университета) 
1 2 3 

1 База данных стандартов и регламентов 
РОССТАНДАРТ  https://www.gost.ru/portal/gost  //home/standarts 

2 Перечень профессиональных баз данных 
и информационных справочных систем https://cyberpedia.su/21x47c0.html 

3 Инструменты и веб-ресурсы для веб-
разработки – 100+ 

https://techblog.sdstudio.top/blog/instrumen
ty-i-veb-resursy-dlia-veb-razrabotki-100-plus 

4 Справочная правовая система «Консуль-
тантПлюс» доступ из локальной сети 

 

https://www.gost.ru/portal/gost%20%20/home/standarts
https://cyberpedia.su/21x47c0.html
https://techblog.sdstudio.top/blog/instrumenty-i-veb-resursy-dlia-veb-razrabotki-100-plus
https://techblog.sdstudio.top/blog/instrumenty-i-veb-resursy-dlia-veb-razrabotki-100-plus
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б) Основная литература: 

№ 
п/
п 

Автор (ы) Заглавие Издатель-
ство, год 
издания, 

гриф 

Количество экземпляров в биб-
лиотеке 

1 

 Мурадханов,С.Э. Разработка на языке C# 
приложений с графиче-
ским интерфейсом (ис-
пользование Windows 
Forms): учебник 

Москва: 
МИСИС, 
2019. 

Текст: электронный // Лань: элек-
тронно-библиотечная система. 
URL:https://e.lanbook.com/book/129
040 

2  Емельянова, Н.З. Проектирование инфор-
мационных систем 

М.: Форум, 
2009 

24 

3 
 Коломейченко, 
А. С. 

Информационные техно-
логии: учебное пособие 
для вузов 

Санкт-
Петербург: 
Лань, 2021 

Текст : электронный // Лань : элек-
тронно-библиотечная система. — 
URL: https://e.lanbook.com/book 

4 

Афанасьева, Т.В. Введение в проектиро-
вание систем интеллекту-
ального анализа данных: 
учебное пособие   

Ульяновск: 
УлГТУ, 
2017. 

Текст : электронный // Лань : 
электронно-библиотечная система.  
URL:https://e.lanbook.com/book/165
064 
  

 
в) Дополнительная литература: 

№ 
п/п 

Автор (ы) Заглавие Издательство, 
год издания, 

гриф 

Количество экземпляров в библио-
теке 

1 Гвоздева 
В.А. 

Основы построения автома-
тизированных информаци-
онных систем 

М.: Форум, 
2009 15 

2 Пантелеев, 
Е. Р. 

Алгоритмы и структуры 
данных: учебное пособие 

Иваново : 
ИГЭУ, 
2018 

Текст : электронный // Лань : 
электронно-библиотечная систе-
ма. — URL: 
https://e.lanbook.com/book/154576 

3 Бондаренко, 
И. С. 

Информационные техноло-
гии: учебник 

Москва : 
МИСИС, 
2021. 

Текст : электронный // Лань : 
электронно-библиотечная систе-
ма. — URL: 
https://e.lanbook.com/book/110632 

4 Григорьев, 
Ю. А.,. 
Плутенко 
А.Д. 

 

Реляционные базы данных и 
системы NoSQL : учебное 
пособие  

Благове-
щенск : Ам-
ГУ, 2018.  

Текст : электронный // Лань : 
электронно-библиотечная систе-
ма. — URL: 
https://e.lanbook.com/book/156492 

 

г) Интернет-ресурсы, базы данных: 
 

Перечень электронных библиотечных систем 
 
№ Наименование ЭБС Ссылка к ЭБС 
1 Консультант студента  http://www.studentlibrary.ru/ 

https://e.lanbook.com/book/129040
https://e.lanbook.com/book/129040
https://e.lanbook.com/book
https://e.lanbook.com/book/165064
https://e.lanbook.com/book/165064
https://e.lanbook.com/book/154576
https://e.lanbook.com/book/110632
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2 Лань https://e.lanbook.com/ 
3 Виртуальная книжная полка НТБ НГТУ http://cdot-nntu.ru/  
4 Информационная система "Единое окно 
доступа к образовательным ресурсам" 

http://window.edu.ru/ 
 

д) Образовательные ресурсы для инвалидов и лиц с ОВЗ 
      В таблице  указан  перечень образовательных ресурсов, имеющих формы, адап-

тированные к ограничениям их здоровья, а также сведения о наличии специальных техни-
ческих средств обучения коллективного и индивидуального пользования.  

   
Образовательные ресурсы для инвалидов и лиц с ОВЗ 

 
№ Перечень образовательных ресур-

сов, приспособленных для использова-
ния инвалидами и лицами с ОВЗ 

Сведения о наличии специальных 
технических средств обучения коллек-

тивного и индивидуального пользования 
1 ЭБС «Консультант студента» озвучка книг и увеличение шрифта 

2 ЭБС «Лань» 
 

специальное мобильное приложение - 
синтезатор речи, который воспроизводит 
тексты книг и меню навигации 

3 ЭБС «Юрайт» версия для слабовидящих 
 
Согласно Федеральному Закону об образовании 273-ФЗ от 29.12.2012 г. ст. 79, п.8 

"Профессиональное обучение и профессиональное образование обучающихся с ограниченны-
ми возможностями здоровья осуществляются на основе образовательных программ, адаптиро-
ванных при необходимости для обучения указанных обучающихся". АОП разрабатывается по 
каждой направленности при наличии заявлений от обучающихся, являющихся инвалидами 
или лицами с ОВЗ и изъявивших желание об обучении по данному типу образовательных 
программ. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://cdot-nntu.ru/
http://window.edu.ru/
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Приложение 1 
МИНОБРНАУКИ РОССИИ 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕ-
ЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«НИЖЕГОРОДСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ТЕХНИЧЕСКИЙ  
УНИВЕРСИТЕТ ИМ. Р. Е. АЛЕКСЕЕВА» 

(НГТУ) 
Кафедра _____________________________________________________________________________ 

 
УТВЕРЖДАЮ  
Зав. кафедрой 

___________________________________ 
 ФИО 

«_____» ______________________ 20_____ г 

ЗАДАНИЕ 
на выполнение выпускной квалификационной работы  

 
по направлению подготовки (специальности) _______________________________________ 
 (код и наименование) 

_____________________________________________________________________________________ 
 
Направленность (профиль) (специализация)_____________________________________________ 
          (наименование) 

студенту ______________________________________________________  группы _______________ 
(Ф.И.О.)         

(шифр) 
1. Тема ВКР ___________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________________ 

утверждена приказом по вузу от___________________________________№________ 

2. Срок сдачи студентом законченной работы ______________________________________________ 

3. Исходные данные к работе ____________________________________________________________ 
______________________________________________________________________________________ 
______________________________________________________________________________________ 
______________________________________________________________________________________ 
______________________________________________________________________________________ 
______________________________________________________________________________________ 
4. Содержание расчетно-пояснительной записки (перечень вопросов, подлежащих разработке) ____ 
_______________________________________________________________________________________ 
_______________________________________________________________________________________ 
_______________________________________________________________________________________ 
_______________________________________________________________________________________ 
_______________________________________________________________________________________ 

5. Перечень графического материала (с точным указанием обязательных чертежей) 
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6. Консультанты по ВКР (с указанием относящихся к ним разделов работы) 
_____________________________________________________________________________________________  

_____________________________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________________ 

Нормоконтроль________________________________________________________________________________ 

7. Дата выдачи задания _________________________________________________________________ 

 

Код и содержание 
компетенции Задание Проектируемый ре-

зультат Отметка о выполнении 

    

    

    

    

    

    

Руководитель _______________ ____________________________ 
                                                                                                                                                      (подпись)                                                  (ФИО) 

Задание принял к исполнению _____________________________ 
                                                                                                      (дата) 

Студент ________________________________ _______________ 
                                                                        (подпись) (ФИО) 

 

 

 

Примечания: 
1. Это задание прилагается к законченной работе и в составе пояснительной записки предоставляется в ГАК. 
2. До начала консультаций студент должен составить и утвердить у руководителя календарный график работы на 
весь период выполнения ВКР (с указанием сроков выполнения и трудоемкости отдельных этапов). 
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Приложение 2 

Таблица оценки готовности ВКР к защите 

 № Показатели оценки ВКР Шкала оценивания 

Выполнено Не выпол-
нено 

Гр
уп

пы
 к

ри
те

ри
ев

 

 Профессиональная   

1 Раскрытие актуальности тематики работы   
2 Полнота обзора, обобщения. Анализа, системати-

зации 
  

3 Корректность постановки задачи исследования и 
разработки 

  

4 Оригинальность и новизна полученных результа-
тов, научных, конструкторских и технологиче-
ских решений 

  

 Справочно-информационная   
5 Комплексность работы, использование в ней зна-

ний различных дисциплин 
  

6 Использование современных пакетов компьютер-
ных программ и технологий 

  

 Оформительская   
7 Оформление пояснительной записки; ее соответ-

ствие требованиям нормативных документов 
  

8 Качество выполнения графического, иллюстра-
тивного материала и презентации 

  

 Проверка ВКР на объем заимствования в си-
стеме «Антиплагиат» 

  

  
ИТОГОВАЯ ОЦЕНКА 

Допустить к защите/  
Не допустить к защите 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Приложение 3 
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МИНОБРНАУКИ РОССИИ 
ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 
«НИЖЕГОРОДСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ТЕХНИЧЕСКИЙ  

УНИВЕРСИТЕТ ИМ. Р.Е. АЛЕКСЕЕВА» 
(НГТУ) 

 

ОТЗЫВ РУКОВОДИТЕЛЯ 

О ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЕ 

студента ______________________________________________________ группы _________  
(ф.и.о.) 

Института _____________________________________________________________________  
по направлению подготовки (специальности) _______________________________________  
 (код и наименование) 

______________________________________________________________________________________________  

Направленность (профиль) (специализация) ________________________________________________________  

______________________________________________________________________________________________ 

В ОТЗЫВЕ НЕОБХОДИМО ОТМЕТИТЬ: 
1. Объем и качество выполненной работы. 
2. Положительные стороны работы. 
3. Недостатки работы. 
4. Характеристику выполнения студентом работы (степень самостоятельности, теоретическую подготовку, 
умение решать практические вопросы и т.п.) 
5. Общую оценку работы, ее соответствие квалификационным характеристикам. 
______________________________________________________________________________________________  

______________________________________________________________________________________________  

______________________________________________________________________________________________  

______________________________________________________________________________________________  

______________________________________________________________________________________________  

______________________________________________________________________________________________  

______________________________________________________________________________________________  

______________________________________________________________________________________________  

______________________________________________________________________________________________  

______________________________________________________________________________________________  

______________________________________________________________________________________________  

______________________________________________________________________________________________  

 

Подлежали формированию следующие компетенции 

______________________________________________________________________________________________  

______________________________________________________________________________________________  

______________________________________________________________________________________________  

______________________________________________________________________________________________  

______________________________________________________________________________________________  

______________________________________________________________________________________________  
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Оценка соответствия подготовленности  
автора выпускной квалификационной работы 

требованиям ФГОС ВО  

Требования к профессиональной подготовке 
Оценивание результатов 

компетенций 
* 2 3 4 5 

Умеет корректно формулировать и ставить задачи (про-
блемы) своей деятельности при выполнении выпускной 
работы, анализировать причины появления проблем, их 
актуальность 

     

Устанавливает приоритеты и методы решения поставлен-
ных задач (проблем) 

     

Умеет использовать научную и техническую информацию 
– правильно оценить и обобщить степень изученности 
объекта исследования 

     

Владеет компьютерными методами сбора, хранения и об-
работки (редактирования) информации, применяемой в 
сфере профессиональной деятельности 

     

Владеет современными методами анализа и интерпретации 
полученной информации, оценить их возможность при 
решении поставленных задач (проблем) 

     

Умеет рационально планировать время выполнения рабо-
ты, определять грамотную последовательность и объем 
операций и решений при выполнении поставленной задачи 

     

Умеет объективно оценивать полученные результаты рас-
четов, вычислений, используя для сравнения данные дру-
гих направлений 

     

Умеет делать самостоятельные обоснованные и достовер-
ные выводы из проделанной работы 

     

*- не оценивается (трудно оценить) 

Руководитель выпускной квалификационной работы: ________________________________________________  
 (должность) 

_______________________________________________ ______________________________________________ 
 (Ф.И.О.) (подпись) 
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Приложение 4 

МИНОБРНАУКИ РОССИИ 
ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 
«НИЖЕГОРОДСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ТЕХНИЧЕСКИЙ  

УНИВЕРСИТЕТ ИМ. Р.Е. АЛЕКСЕЕВА» 
(НГТУ) 

 
РЕЦЕНЗИЯ 

на выпускную квалификационную работу 
 

студента ___________________________________________________группы ____________ 
                                                                          (Ф.И.О) 

Института _____________________________________________________________________  

по направлению подготовки (специальности) _______________________________________  
                                                                                                                          (код и наименование) 

______________________________________________________________________________________________  

Направленность (профиль) (специализация) ________________________________________________________  

______________________________________________________________________________________________ 

РЕЦЕНЗИЯ ДОЛЖНА ОБЯЗАТЕЛЬНО ВКЛЮЧАТЬ: 
1. Заключение о степени соответствия выпускной квалификационной работы выданному 
заданию. 
2. Характеристику выполнения каждого раздела, степени использования студентом послед-
них достижений науки и техники и передовых методов работы. 
3. Оценку качества выполнения графической части и пояснительной записки. 
4. Перечень положительных качеств и основных недостатков (если последние имеют ме-
сто). 
5. Отзыв о работе в целом и ее общую оценку по пятибалльной системе. 
______________________________________________________________________________________________  
______________________________________________________________________________________________  
______________________________________________________________________________________________  
______________________________________________________________________________________________  
______________________________________________________________________________________________  
Достоинства _________________________________________________________________________________  
______________________________________________________________________________________________  
______________________________________________________________________________________________ 
______________________________________________________________________________________________ 
______________________________________________________________________________________________ 
Недостатки ____________________________________________________________________  
______________________________________________________________________________________________ 
______________________________________________________________________________________________ 
______________________________________________________________________________________________ 
Замечания _____________________________________________________________________  
______________________________________________________________________________________________ 
______________________________________________________________________________________________ 
______________________________________________________________________________________________ 
______________________________________________________________________________________________ 
______________________________________________________________________________________________ 
______________________________________________________________________________________________ 
Заключение ____________________________________________________________________  
______________________________________________________________________________________________ 
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______________________________________________________________________________________________ 
______________________________________________________________________________________________ 
______________________________________________________________________________________________ 
______________________________________________________________________________________________ 
 

ОЦЕНКА ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ 
 

№п/п Показатели Оценки 
* 2 3 4 5 

1 Актуальность тематики работы      

2 Степень полноты обзора состояния вопроса и коррект-
ность постановки задачи 

     

3 Уровень и корректность использования в работе методов 
исследований, математического моделирования, расчетов 

     

4 Степень комплексности работы, применение в ней знаний 
общепрофессиональных и специальных дисциплин 

     

5 Ясность, четкость, последовательность и обоснованность 
изложения 

     

6 Применение современного математического и программ-
ного обеспечения, компьютерных технологий в работе 

     

7 Качество оформления (общий уровень грамотности, стиль 
изложения, качество иллюстраций, соответствие требова-
ниям стандартов) 

     

8 Объем и качество выполнения графического материала, 
его соответствие тексту 

     

9 Обоснованность и доказательность выводов работы      

10 Оригинальность и новизна полученных результатов      

 
*- не оценивается (трудно оценить) 

 
Рецензент: ___________________________________________________________________________________  

(должность, место работы) 
_______________________________________________ ______________________________________________ 
 (Ф.И.О.) (подпись) 
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Приложение 5 
Образец акта списания программ ГИА 

 
______________________________________ 

наименование структурного подразделения 
_________________20___г. 

Акт списания программ ГИА 
Акт составлен:  
1 ________________________________, ______________________________  
Ф.И.О., руководитель структурного подразделения 
2 ________________________________, ______________________________  
Ф.И.О., должность 
3 ________________________________, ______________________________  
 
 

№ п/п 
 

Ф.И.О. 
должность 

 

Код и наимено-
вание направле-
ния подготовки 

Направленность 
образовательной 

программы 

Форма обуче-
ния 

Год разработки Составитель(и) 

      

 
 
 
 
 
 
 

_______________________ 
подпись 

/________________________/  
Ф.И.О. 

______________________ 
подпись 

/________________________/  
Ф.И.О. 

______________________ 
подпись 

/________________________/  
Ф.И.О. 
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Приложение 6 

Лист дополнений и изменений в программе ГИА 
 

Дополнения и изменения в программе  
государственной итоговой аттестации 

 
 УТВЕРЖДАЮ  

Директор института 
 

(подпись,  расшифровка подписи) 

“____”______________20… г 
 

В программу ГИА вносятся следующие изменения: 
1) …………………………………..; 
2) …………………………………... 
Программа ГИА пересмотрена на заседании кафедры 

__________________________________________________________________ 
(дата, номер протокола заседания кафедры). 

Заведующий выпускающей кафедрой___________________________________ 
                                                                                           наименование кафедры          личная подпись          расшифровка подписи   
 
УТВЕРЖДЕНО на заседании учебно-методического совета института_______________: 
 
Протокол заседания от «______»_________ 20___ г. № ______________ 
 
 
СОГЛАСОВАНО (в случае, если изменения касаются литературы): 
 
Заведующий отделом комплектования научной библиотеки 
________________________________________________________________ 
                                                                                                                       личная подпись          расшифровка подписи 

 
 
Начальник учебного отдела УМУ ______________ _______________ ________ 
                                                                                                   личная подпись                        расшифровка подписи                 дата_ 
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Лист регистрации изменений 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Номер из-
менения 

 

Дата введе-
ния изме-

нения 
Номера 

разделов, пунктов 
Номер и дата 

приказа  

1 2 3 4 
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